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Empresas Públicas de Caramanta S.A.S E.S.P., es una sociedad por 

acciones simplificada 100% oficial en la que participan como socios 

accionistas el Municipio de Caramanta y La E.S.E Hospital San Antonio 

de Caramanta.  

 

Capital suscrito y pagado por valor de $344.500.000 que 

corresponden a 34.450 acciones 

 

 Empresas Públicas empieza a 

operar los servicios públicos de 

acueducto y alcantarillado a partir 

del 27 de octubre de 2012. 

 



¡Nuestro compromiso… SERVIR! 

MISIÓN 

 

 VISIÓN 

 

 POLITICA DE CALIDAD 

 

OBJETIVOS DE CALIDAD 
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 Se actualizó el Plan de Gestión Integral de Residuos Sólidos PGIRS para el 

Municipio en articulación con la administración municipal. 

 Avance del 40% Plan de Ahorro y Uso eficiente del agua. 

 Cargue de información al SUI: 11% habilitados 152 informes 

 Creación del comité de compras. 

 Formulación de Plan Estratégico periodo 2012-2015 

 Seguimiento y control de gasto. 

 Se iniciaron las capacitaciones y la construcción  del Plan de Auditorías 

para el año 2014 

 Se ha realizó seguimiento al cumplimiento en la presentación de informes 

a los entes de control y vigilancia 

 Se dio inicio en el desarrollo del Control Interno Contable en la empresa 

ENTREGADO 
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 Se adoptó un Plan de Bienestar. 

 Se efectuó convenio de libranza suscrito con la cooperativa Financiera 

Coofinep. 

 “COPASO”. Comité Paritario de Salud Ocupacional. 

 PANORAMA DE RIESGOS EN SALUD OCUPACIONAL de EEPP Caramanta 

S.A.S E.S.P 

 Inicio de proceso de certificación SENA de los empleados. 

 Presentación de informes: CGN Contable, CGR presupuestal, CONTROL 

INTERNO CONTABLE, OPERACIONES RECIPROCAS, BOLETIN DE DEUDORES 

MOROSOS DEL ESTADO, SUI, INFORMACION EXOGENA. 

 

 USUARIOS  

     Acueducto: 974 

     Alcantarillado: 879 

     Aseo: 968 
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 Tarifas implementadas en el año 2012. 

 

 Cartera por valor de  $ 7.241.257 en la prestación del servicio que 

corresponde a 180 facturas. 

 

 Se cuenta con los puntos de muestreo para el control y vigilancia de la 

calidad del agua. 

 

 Contratos de prestación de servicios: Contador, Asesor Jurídico, Cargue al 

SUI, Ingeniero, Asesor Calidad y Contrato de disposición de residuos           

$ 113.365.000 

 

 Contratos de arrendamiento: oficina y bodega - $ 5.227.320 

 

 OPS: Mensajero, Análisis de laboratorio, Facturación, Sofware contable. -   

$ 35.801.500 
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 Funcionarios de Planta: 12 empleados vinculados. 

 

 Archivo manejado por Tablas de Retención Documental (TRD) 

 

 Manual de funciones por cargo. 

 

 Ejecuciones presupuestales de ingresos y gastos a 30 de mayo 2014. 

 

 Conciliaciones bancarias a 30 de abril de 2014. 

 

 Relación de cuentas por pagar. 

 

 Balance y estados financieros a 30 de marzo de 2014. 

 

 Anexo de bienes muebles e inventario 

 

 Póliza de manejo de sector oficial -  hasta febrero de 2015 
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 Entrega del 100% Plan de Ahorro y Uso eficiente del agua. Pendiente 

aprobación por CORANTIOQUIA. 

 

 Cargue de información al SUI: 50% habilitados 763 informes. 

 

 Creación del comité de calidad. 

 

 Formulación de Plan de formación año 2015. 

 

 Continuidad de seguimiento y control de gasto. 

 

 Se continua con las capacitaciones y la construcción  del Plan de Auditorías 

para el año 2015. 

ACTUALMENTE 
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 Se encuentra en estudio convenio de libranza con Banco Agrario. 

 

 Continuidad de proceso de certificación SENA de los empleados. 

 

 Presentación de informes: CGN Contable, CGR presupuestal, CONTROL 

INTERNO CONTABLE, OPERACIONES RECIPROCAS, BOLETIN DE DEUDORES 

MOROSOS DEL ESTADO, SUI, INFORMACION EXOGENA. 

 

 USUARIOS  

     Acueducto: 973 

     Alcantarillado: 881 

     Aseo: 962 
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 Aumento de tarifas en el año 2015 del 3%. 

 

 Cartera por valor de  $ 6.192.023 en la prestación del servicio. 

 

 Campañas educativas sobre separación de residuos, cuidado del agua y 

demás 

 

 Contratos de prestación de servicios: Contador, Asesor Jurídico, Cargue al 

SUI, Ingeniero, Asesor Calidad y Contrato de disposición de residuos           

$ 96.500.000 

 

 Contratos de arrendamiento: oficina y bodega - $ 5.415.504 

 

 OPS: Mensajero, Análisis de laboratorio, Facturación, Sofware contable. -   

$ 26.835.474 
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 Revisión de Manual de Operaciones, unificación de conceptos 

 

 Socialización y adopción del Reglamento interno de trabajo. 

 

 Manual de funciones por cargo actualizado. 

 

 Actualización de Póliza de manejo de sector oficial -  hasta febrero de 

2016. 
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Planeación Estratégica 

¿ Cómo nos vemos en los próximos 5 años ? 
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 Optimización del sedimentador de la PTAR.  

     

 Optimización del Filtro Anaerobio de Flujo Ascendente (FAFA). 

 

 Mejorar el sistema de quemador de gas. UABS 

 

 Optimización de los lechos de secado. 

 

 Construcción de la cocineta en PTAP 

 

 Adquisición del vehículo recolector para EPC (largo plazo). 

 

 Estudio tarifario (actual 2010). 

 

 Pendiente convenio PGIRS 2015. 
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 Plan de comunicaciones 

     

 Campañas educativas. 

 

 

 

 

 

 


